UNIVERSIDAD ANDINA
“NESTOR CACERES VELASQUEZ”

RESOLUCION N° 0200-2021-UANCV-CU-R

Juliaca, 01 de junio de 2021

Vistos:

El Oficio N° 130-2021-VRACAD-UANCYV, remitido por el Vicerrector Académico de la Universidad
Andina “Néstor Cdceres Veldsquez” de Juliaca; Oficio N° 055-2021-ORSU-UANCV/], de la Jefatura
del Jefe de la Oficina de Responsabilidad Social y Extensién Universitaria de esta Casa Superior
de Estudios; el CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIDAD
DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SANDIA Y LA UNIVERSIDAD ANDINA NESTOR CACERES
VELASQUEZ; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo previsto por el articulo 18° de la Constitucién Politica del Pert,
articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220, articulo 11° del Estatuto de la Universidad Andina
“Néstor Cdceres Veldsquez” de Juliaca, el estado reconoce la autonomia universitaria y sostiene
que cada universidad es auténoma, en su régimen normativo, gobernabilidad, académico,
administrativo y econémico, asimismo las universidades se rigen por sus propios Estatuto
Vigentes en el marco de la Constitucion y de las Leyes;
Que, la Universidad Andina “Néstor Cdceres Veldsquez” de Juliaca, es una institucién que brinda
educacion superior integral de calidad mediante una gestién académica y administrativa,
centrada en los derechos humanos, con pertinencia social de las escuelas profesionales y
sgrado, investigacion cientifica y el ejercicio responsable del liderazgo universitario, vinculado
esarrollo de la regidn, el pais y el mundo;
, mediante el Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, el Poder Ejecutivo declard estado de

ergencia nacional ampliado temporalmente mediante los Decretos Supremos N2 051-2020-
CM, N2 064-2020-PCM, N2 075-2020-PCM, N2 083-2020-PCM, N2 094-2020-PCM, N 116-2020-
PCM, N2 135-2020-PCM, N¢ 146-2020-PCM y N2 156-2020-PCM; y precisado o modificado por los
etos premos N9 045-2020-PCM, N 046-2020-PCM, N2 051-2020-PCM, N2 053-2020-PCM,
7-2020-PCM, N¢ 058-2020-PCM, N2 061-2020-PCM, N 063-2020-PCM, N2 064-2020-PCM,
-2020-PCM, N2 072-2020-PCM, N? 083-2020-PCM, N2 094-2020-PCM, N2 116-2020-PCM,
9-2020-PCM, N2 135-2020-PCM, N9 139-2020-PCM, N2 146-2020-PCM y N2 151-2020-PCM,
2156-2020-PCM, N?¢ 162-2020-PCM, N 165-2020-PCM, N2® 170-2020-PCM, N° 174-2020-PCM,
N2 184-2020-PCM, N2 201-2020-PCM, N° 207-2020-PCM, N° 002-2021-PCM, N° 004-2021-PCM,
N2 008-2021-PCM, N2 017-2021-PCM, N 023-2021-PCM, N2 036-2021-PCM, N? 046-2021-PCM,
N2 058-2021-PCM, N2 059-2021-PCM, N° 070-2021-PCM, N° 076-2021-PCM, N° 083-2021-PCM,
N° 092-2021-PCM, y finalmente con el Decreto Supremo N° 105-2021-PCM, se decreta: articulo
1.- prérroga del estado de emergencia nacional(...) por el plazo de treinta (30) dias calendario,
a partir del martes 01 de junio de 2021, por las graves circunstancias que afectan la vida de las
personas a consecuencia de la COVID-19. Todo ello dentro del marco de la emergencia sanitaria
declarada a nivel nacional con el Decreto Supremo N° 008-2020-SA, prorrogada por Decretos
Supremos N2 020-2020-SA y N2 027-2020-SA, N° 031-2020-54, finalmente con el Decretoc
Supremo N° 009-2021-SA, a partir del 07 de marzo de 2021, por un plazo de ciento ochenta
(180) dias calendario;
Que, conforme el articulo 122° de la Ley N° 30220, de la Ley Universitaria establece: “Las
instancias de gobierno de las universidades privadas asociativas o societarias se sujetan a lo
dispuesto por su Estatuto.(...)";
Que, los numerales 5.10 y 5.14 del articulo 5 de la Ley Universitaria establecen como principios
que rigen las universidades, a la afirmacién de la vida y dignidad humana y el interés superior
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del estudiante; concordante con el articulo 7° inc. m) del Estatuto Universitario Modificado
2020, que seniala: “El interés superior del estudiante de la Universidad, haciendo de ellos, parte
fundamental del desarrollo institucional”;

Que, segiin Resolucion del Consejo Directivo N° 034-2020-SUNEDU/CD, se deniega la Licencia
Institucional a la Universidad Andina “Néstor Cdceres Veldsquez” de Juliaca y con Resolucién de
Consejo Directivo N° 111-2018-SUNEDU/CD, se aprobé el Reglamento de Cese de Actividades de
Universidad y Escuelas de Posgrado;
Que, mediante Resolucién N° 0018-2020-UANCV-AU-R, de fecha 26 de octubre de 2020, se
aprobé el ESTATUTO MODIFICADO 2020 de la Universidad Andina “Néstor Cdceres Veldsquez”.
Asimismo, dicha Resolucion en su articulo segundo dispuso que el citado Estatuto entrard en
vigencia a partir del dia siguiente de su publicacién en el portal Institucional de la Universidad
www.uancv.edu.pe;
Que, con el Oficio N° 055-2021-ORSU-UANCV/], el Jefe de la Oficina de Responsabilidad Social y
Extension Universitaria de esta Casa Superior de Estudios, remite propuesta de CONVENIO
MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL SANDIA Y LA UNIVERSIDAD ANDINA NESTOR CACERES VELASQUEZ, indicando: “que se
ha procedido a la revision de la propuesta de convenio y se recomienda su aprobacion en Consejo
Universitario debido a: Importancia del Convenio: Contribuye a la realizacién de prdcticas pre
ofesionales y profesionales de estudiantes de la UANCV, Costo ~ Beneficio del Convenio: Ei
venio no contiene contraprestaciones econdmicas por parte de la UANCV y tiene comc
eficio la realizacion de prdcticas de estudiantes de la UANCV, y Alineacién de Beneficios con
Jetivos Institucionales: El convenio contribuye al cumplimiento del indicador 53 de las
Condiciones bdsicas de calidad”; y mediante el Oficio N° 130-2021-VRACAD-UANCV, el
Vicerrector Académico de la Universidad Andina “Néstor Cdceres Veldsquez” de Juliaca, solicita
aprobacidn y emision de resolucion correspondiente;
e, el presente convenio tiene como objetivo establecer las bases de cooperacién reciproca
tre la UGEL SANDIA y LA UNIVERSIDAD, que contribuyan a la formacién, adiestramiento y
ctualizacion de los recursos humanos, propendiendo a su especializacién y competencia, en los
deferentes campos del area de ciencias de la educacién, con el fin de coadyuvar al logro de los
objetivos y propdsito de ambas instituciones;
Que, son atribuciones del Consejo Universitario de la Universidad Andina “Néstor Cdceres
Velasquez” Juliaca, celebrar convenios con universidades extranjeras, organismos
gubernamentales, internacionales u otros sobre investigacién cientifica y tecnoldgica, pasantias
y movilidad estudiantil, asi como otros asuntos relacionados con las actividades de la
Universidad, conforme lo sefiala el articulo 19, inc. p) del Estatuto de la UANCV, aprobado por
Resolucién N° 0018-2020-UANCV-AU-R, de fecha 26 de octubre de 2020;
Que, segtin el articulo 5° de las disposiciones en materia de Educacion Superior Universitaria en
el marco del Estado de Emergencia Sanitaria a nivel nacional del Decreto Legislativo N° 1496,
establece: “Faciltese a las Asambleas Universitarias, Consejos Universitarios, Consejos de
Facultad y en general a cualquier érgano de gobierno de universidades publicas y privadas, para
que realicen sesiones virtuales con la misma validez que una sesién presencial. Para ello
emplean medios electrénicos u otros de naturaleza similar que garanticen la comunicacion,
participacién y el ejercicio de los derechos de voz y voto de sus miembros. Los medios utilizados
para la realizacion de las sesiones virtuales deben garantizar la autenticidad y legitimidad de los
acuerdos adoptados”; .
Que, la Universidad Andina “Néstor Cdceres Veldsquez” de Juliaca, tiene la potestad
autodeterminativa para estructurar, organizar y conducir la Universidad, con atencién a su
naturaleza, caracteristicas y necesidades;
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Que, el Consejo Universitario de esta Casa Superior de Estudios, en su sesién ordinaria via
plataforma virtual Cisco Webex Meetings de fecha 28 de mayo de 2021 y conforme a las
atribuciones conferidas por el Estatuto, acordé aprobar el  CONVENIO MARCO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
SANDIA Y LA UNIVERSIDAD ANDINA NESTOR CACERES VELASQUEZ, con vigencia de cuatro
(04) arios, a partir de la fecha de su suscripcién;

Que, en mérito al articulo 22° inc. a), del Estatuto de esta Casa Superior de Estudios, es
atribucion del Rector presidir el Consejo Universitario y la Asamblea Universitaria, asi coma
hacer cumplir sus acuerdos; y,

Estando, al acuerdo del Consejo Universitario de la Universidad Andina “Néstor Cdceres
Velasquez” de Juliaca, de conformidad a lo que establece la Ley Universitaria N 30220, Ley de
Creacion de la UANCV N9 23738 y Modificatoria N9 24661 y el Estatuto de la UANCV, que
confieren facultades al Sefior Rector de esta Casa Superior de Estudios;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, en via de regularizacién el CONVENIO MARCO
DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL SANDIA Y LA UNIVERSIDAD ANDINA NESTOR CACERES

VELASQUEZ, con vigencia de cuatro (04) arios, a partir de la fecha de su suscripcién, que
consta de cuatro (04) folios, sellados y rubricados que forman parte de los autos de la presente
resolucion, en virtud a los considerandos expuestos.

ART/CULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO, « partir de la vigencia de la presente

resolucién, cualquier disposicion y/o resolucion que se contraponga a la presente.

ART/CULO TERCERO.- PUBLiQUESE, la presente resolucion y su anexo en el portal

de transparencia de la Universidad, (www.uancv.edu.pe.).

ARTiCULO CUARTO.- DISPONER, que el Vicerrectorado Académico, Vicerrectorado de

Investigacion, Vicerrectorado Administrativo, Decano de Facultad, Direccion General de Filiales,
Oficina de Responsabilidad Social y Extension Universitaria, Oficina de Planificacién
Universitaria, Oficina de Economia, Oficina de Servicios Académicos, Oficina de Investigacion,
Oficina de Gestién de Calidad Académica, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina de Imagen y
Promocién Institucional y la Oficina del Organo de Inspeccién y Control, quedan encargados del
cumplimiento de la presente resolucion.

Registrese, comuniquese y archivese.
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTEkTNS IT | AL ENTRE LA UNIQAD DE
GESTION EDUCATIVALOCAL SANDIA Y LA UNIVERSIDAD ANDINA NESTOR CACERES
VELASQUEZ

Conste por el presente documento, el Convenio Marco de Cooperacién que celebran de una
parte la UNIVERSIDAD ANDINA NESTOR CACERES VELASQUEZ, con Registro Unico de
Contribuyente N° 20185851975 debidamente representada por su Rector Dr. JUAN BENITES
NORIEGA, con Documento Nacional de ldentidad N° 06195745, con domicilio legal en Jr. Loreto
N° 450, Distrito de Juliaca, Provincia de San Roman, Regidén Puno, a quien en adelante se
denominara la UNIVERSIDAD, y de la otra parte, |la UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
SANDIA, con registro Unico de Contribuyente N°29448112943, con domicilio legal en Jr. 27 DE
JULIO S/N (atres cuadras del municipio) Distrito de Sandia, Provincia de Sandia y Departamento
de Puno, debidamente representada por su Directora Lic. ELVIRA CARITA CALANCHO,
identificado con Documento Nacional de Identidad N°40118249, designado mediante Resolucién
Gerencial Regional N° 0107-2021 desde el 06/01/2021 hasta el a quien en adelante se le
denominara UGEL SANDIA, en los términos y condiciones de las clusulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

1.1. La UNIVERSIDAD, es una Institucién Educativa de nivel superior universitaria creada por
Ley N° 23738, modificada por Ley N°® 24661, como persona juridica de derecho privado
bajo el ambito de la Ley Universitaria N° 30220, con autonomia de gobierno académica,
administrativa, econdmica y normativa, cuya funcién es formar profesionales en las
principales carreras profesionales y cuya misién es ser una universidad privada formadora
de profesionales lideres premunidos de valores, capacidad de gestidbn empresarial y
comprometida con el desarrollo nacional, la Universidad Andina Néstor Céaceres
Velasquez es persona juridica de derecho publico interno, tiene sede en la Regién Puno y
la personeria y representacion legal es ejercida por su Rector.

1.2. La UGEL SANDIA, es una instancia de ejecucién descentralizada del Gobierno Regional
con autonomia en el ambito de su competencia. Tienen como finalidad fortalecer las
capacidades de gestion pedagogica y administrativa de las instituciones educativas para
lograr su autonomia; impulsar la cohesién social; articular acciones entre las instituciones
publicas y las privadas alrededor del Proyecto Educativo Local; contribuir a generar un
ambiente favorable para la formaciéon integral de las personas, el desarrollo de
capacidades locales y propiciar la organizacion de comunidades educadoras, canalizar el
aporte de los gobiemos municipales, las Instituciones de Educacién Superior, las
universidades publicas y privadas y otras entidades especializadas y asumir y adecuar a
su realidad las politicas educativas y pedagégicas establecidas por el Ministerio de
Educacion y por la entidad correspondiente del Gobierno Regional.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETIVOS DEL CONVENIO

El presente convenio Marco tiene los siguientes objetivos:
Objetivo General:

21 El establecer las bases de cooperacion reciproca entre la UGEL SANDIA y la
UNIVERSIDAD, que contribuyan a la formacién, adiestramiento y actualizacion de los
recursos humanos, propendiendo a su especializacion y competencia, en los diferentes




P

campes del area de ciencias de la educacion, con el fin de coadyuvar al logro de los
objetivos y propésito de ambas instituciones.

Objetivos Especificos:

22

23

24

Desarrollar programas y proyectos para que promuevan el desarrollo en el campo
educativo y el aprovechamiento de las potencialidades regionales entre ambas
instituciones, gue se orienten a la busqueda de soluciones a la problematica de la labor
educativa y afines en el ambito de la UGEL SANDIA.

Desarrollar programas de practicas preprofesionales y profesionales y bolsa de trabajo
para estudiantes y egresados de pre y posgrado, en beneficio de ambas instituciones.
incentivar y promover programas de investigacion en temas de interés para ambas instituciones.

CLASULA TERCERA: AMBITO DEL CONVENIO DEL MARCO

El ambito geogréfico que tendra la UNIVERSIDAD para con sus actividades formativas y
académicas en convenio con UGEL SANDIA, sera el ambito de la Regidn Arequipa Norte y
donde tenga presencia las actividades de ambas instituciones.

CLASULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES

En tal virtud del presente convenio ambas partes acuerdan establecer relaciones de reciproca
colaboracion.

4.1 DE UGEL SANDIA
4.1.1 Convenir con la UNIVERSIDAD en acciones de:

La realizacidon de las practicas preprofesionales y profesionales, previa pretensién del
plan curricular de la Carreras academico Profesionales de la Facultad de Ciencias de la

Educacion y otras afines de la UNIVERSIDAD, manteniendo normas de trabajo con su

respectivo docente de practicas.

Otorgar facilidades a los estudiantes de la UNIVERSIDAD para que participen en los
talleres o actividades que contribuyan a su formacién profesional.

Que los estudiantes de practicas preprofesionales y profesionales estén bajo autoridad
administrativa de UGEL SANDIA y controlado a través de la tarjeta de asistencia diaria
u otro analogo.

Brindar facilidades a estudiantes y egresados de pre y posgrado para la recolecciéon de
datos e informacién para la elaboracidén de trabajos de investigacion; contando con el
asesoramiento de personal profesional especializado de UGEL SANDIA.

UGEL SANDIA, puede otorgar materiales educativos a los practicantes, asi como para
los casos de practicas profesionales o internado, en cuyo caso sera necesario presentar
el plan de trabajo correspondiente. Brindar un ambiente de uso exclusivo en las
Instituciones Educativas para la tabor de indole psicologica, asi como material logistico.
Brindar informacién de ofertas laborales para conocimiento y publicacion en la
Plataforma Virtual de [a Bolsa de Trabajo de la UNIVERSIDAD.

La UGEL SANDIA a través de los Directores de las Instituciones Educativas (lIEE)
solicitara a la UNIVERSIDAD, en caso de ser necesario, la realizacion de practicas
preprofesionales, profesionales para su correspondiente priorizacion.

Brindar informacion y asesoria en la busqueda de empleo a estudiantes y egresados de
la UNIVERSIDAD, a través de diversas charlas informativas.

Dar facilidades para promover programas de investigacion en temas de interés para
ambas instituciones.




4.2 DE LA UNIVERSIDAD

4.2.1 Convenir con UGEL SANDIA en acciones de:

« Realizacion de las practicas preprofesionales y profesionales de las Carreras
Profesionales de la Facultad de Ciencias Educativas y afines, a peticion de los directores
de las Carreras Académico Profesionales y/o decanos de facultad en areas afines de
acuerdo a su plan de estudios y a la disponibilidad de recursos humanos.

e Seleccion de estudiantes para realizar practicas preprofesionales y profesionales, de
acuerdo al reglamento establecido. El nimero de practicantes se programara
anualmente de acuerdo a !as necesidades y disponibilidad de recursos humanos de
ambas instituciones.

e Programar oportunamente el ingreso a estudiantes para practica regular, a los diferentes
servicios de UGEL SANDIA, por el periodo que contempla el plan curricular en el area
gue la institucion vea por conveniente.

e Suministrar a sus estudiantes y egresados de pre y posgrado los servicios de la
Plataforma Virtual de la Boisa de Trabajo, para que puedan acceder a la busqueda de
oferta laboral otorgada por la UGEL SANDIA, a través de su link de bolsa de trabajo

o Difundir las ofertas y demandas laborales que se generan en la Plataforma Virtual de la
Bolsa de Trabajo y sus redes sociales.

e Informar a la UGEL SANDIA la relacion de HEE priorizadas, asimismo, la lista de
practicantes asignadcs en las diversas lIEE, incluyendo el periodo de intervencion.

CLAUSULA QUINTA: LIMITACIONES Y RESPONSABILIDADES

51 El estudiante dela UNIVERSIDAD se responsabilizara por el deterioro, destruccion,
pérdida y/o sustraccidn de equipos, instalaciones y de cualquier otro bien.

52 Las Oficinas de Control Patrimoniai de UGEL SANDIA, comprenderan, evaluaran y
determinaran el monto de los dafios y perjuicios causados, a que se refiere el numeral 5.1.

CLAUSULA SEXTA: COORDINACION Y DESARROLLO

La coordinacién y el desarrollo del presente convenio estara a cargo de una comisién de
coordinacion, que tendrd la funcidn de reglamentar, implementar ejecutar y evaluar las
actividades y estara integrado por:

6.1 E!l director de la UGEL SANDIA, o su representante.
6.2 El Rector de la UNIVERSIDAD, o su presentante.

CLAUSULA SEPTIMA: DURACION Y VIGENCIA

La duracién del presente Convenic Marco entrard en vigencia a partir dela fecha de su
suscripcién, por un periodo de CUATRO (04) afios calendario, pudiendo ser renovado por
acuerdo de ambas partes.

CLAUSULA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

En caso de surgir cualquier divergencia sobre la interpretacion o cumplimiento de convenio que
devenga del perjuicio para su ejecucion, las partes acuerdan someterse en la via del arbitraje a



fin de buscar la conciliacion directa siguiendo las reglas de fa buena fe y comun intencion
armoniosa, teniendo en cuenta sus principios que inspiran en convenio, suscribiendo en acta los
acuerdos logrados.

CLAUSULA NOVENA: MODIFICACION Y DISOLUCION DEL CONVENIO

La disolucion del presente convenio estara suieta a los criterios de manifestacién por escrito:
e Por mutuo acuerdo.

e Por causa de fuerza mayor de cualquier indole, cuando una de las partes o ambas se
vean impedidos de cumplir con [a obligacion y responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LAS PARTES.

Encontrandose las partes de acuerdo con el contenido y alcance del presente Convenic Marco,
en sefal de conformidad, o suscriben por duplicado, en Juliaca en la fecha que se consigna a
pie de firma.

POR:
| |
R
Dr. JUAN NI A
Rgbto I. E. I. N° 385 QU QUIRA
Universidad an ina Néstor Caceres UGEL SANDIA

Vélasquez




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7

