UNIVERSIDAD ANDINA
«“NESTOR CACERES VELASQUEZ”

RESOLUCION N° 0262-2020-UANCV-CU-R
Juliaca, 21 de setiembre de 2020

VISTOS:

El Oficio N° 008-2020-CRA-UANCV-], de fecha 09 de setiembre de 2020, y Acta de Reuniéon
de fecha 24 de agosto de 2020, de la Comisiéon de Reestructuracion Académica de la
Universidad Andina “Néstor Caceres Veldsquez” de Juliaca; Resolucion N° 0128-2020-
UANCV-CU-R, de fecha 04 de mayo de 2020; Resolucion N° 132-2020-CU-R-UANCYV, de fecha
08 de mayo de 2020; Resolucion N°0103-2020-UANCV-CU-R, de fecha 09 de marzo de 2020;
Resolucion N° 529-2014-CU-R-UANCYV, de fecha 12 de noviembre de 2014; Dictamen Legal
N°011-2020-UANCV-R-0A], de fecha 22 de junio de 2020, y el Oficio N° 144-2020-UANCV-
R-0A], de fecha 10 de julio de 2020, de la Oficina de Asesoria Juridica/UANCV.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo previsto por el articulo 18° de la Constitucién Politica del Pery,
articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220, articulo 10° del Estatuto de la Universidad
Andina “Néstor Caceres Velasquez” de Juliaca, el Estado reconoce la autonomia universitaria
y sostiene que cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno

opios estatutos en el marco de la Constitucion y de las Leyes;

ue, la Universidad Andina “Néstor Caceres Veldsquez” de Juliaca es una instituciéon que
rinda educacidon superior integral de calidad mediante una gestiéon académica y
administrativa, centrada en los derechos humanos, con pertinencia social de las escuelas
profesionales y posgrado, investigacién cientifica y el ejercicio responsable del liderazgo
universitario, vinculado al desarrollo de la region, el pais y el mundo;

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2020-SA, de fecha 11 de marzo de 2020, se

werdarios, por la existencia del COVID-19 (...), sefialando en sus considerandos que es

onsabilidad del Estado reducir el impacto negativo en la poblacién ante la existencia de

7 praciones de riesgo elevado para la salud y la vida de los pobladores, asi como mejorar las

ZImRéndiciones sanitarias y la calidad de vida de su poblacién, y adoptar acciones destinadas a
prevenir situaciones y hechos que conlleven a la configuracién de estas. Dicha medida fue
prorrogada por los Decretos Supremos N° 020-2020-SA y 027-2020-SA, esta ultima
prorroga la emergencia sanitaria declarada, por un plazo de noventa (90) dias calendario, a
partir del 08 de setiembre;

Que, mediante Decreto Supremo N° 44-2020-PCM, de fecha 15 de marzo de 2020, se ha
declarado Estado de Emergencia Nacional por el plazo de quince (15) dias calendario, y se
ha dispuesto el aislamiento social obligatorio (cuarentena), por las graves circunstancias
que afectan la vida de la Naci6én a consecuencia del brote del COVID-19 (...), medida que
entrd en vigencia a partir del 16 de marzo de 2020. Dicha medida fue prorrogada por los
Decretos Supremos N° 51-2020-PCM, N° 64-2020-PCM, N° 075-2020-PCM, N° 083-2020-
PCM y N° 094-2020-PCM. Posteriormente, con Decreto Supremo N° 0116-2020-PCM, se
prorrogé el estado de emergencia nacional a partir del 01 de julio de 2020 hasta el 31 de
julio de 2020, disponiéndose el aislamiento obligatorio en los departamentos de Arequipa,
Ica, Junin, Huanuco, San Martin, Madre de Dios, y Ancash. Luego, con el Decreto Supremo
N°® 135-2020-PCM, de fecha 31 de julio de 2020, se prorrogé el Estado de Emergencia
Nacional a partir del sdbado 01 de agosto de 2020 hasta el lunes 31 de agosto de 2020, por
las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacién a consecuencia del COVID-19 (...),
modificando el numeral 2.2 del articulo 2° y el numeral 3.1 del articulo 3° del Decreto
Supremo N° 116-2020-PCM, modificado por el Decreto Supremo N° 129-2020-PCM, lo que
quedo redactado conforme al siguiente texto: “Dispdngase el aislamiento social obligatorio
(cuarentena) en los departamentos de Arequipa, Ica, Junin, Hudnuco, y San Martin, asi como
en la provincia de Tambopata del departamento de Madre de Dios (...), en las provincias de

Jr. Loreto N° 450 - Central Telefénica: (051) 321192 - Juliaca - Puno - Peri - Pidg. Web: www.uancv.edu.pe

L£7



UNIVERSIDAD ANDINA
“NESTOR CACERES VELASQUE

RESOLUCION N° 0262-2020-UANCV-CU-R
Juliaca, 21 de setiembre de 2020

San Roman y Puno del Departamento de Puno, (...)". Finalmente, mediante Decreto Supremo
N° 146-2020-PCM nuevamente se prorrogd el Estado de Emergencia Nacional por el
término de treinta (30) dias calendario, a partir del 01 de setiembre de 2020 hasta 30 de
setiembre de 2020;

Que, la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria (SUNEDU),
mediante Resolucién del Consejo Directivo N° 034-2020-SUNEDU/CD, de fecha 04 de marzo
de 2020, resolvi6 denegar la Licencia Institucional a la Universidad Andina “Néstor Caceres
Velasquez”, para ofrecer el servicio educativo superior universitario en el territorio
nacional, en atencion a la evaluacién que se detalla en el Informe Técnico de Licenciamiento
N°021-2020-SUNEDU-02-12 del 21 de febrero de 2020;

Que, mediante la Resolucion N° 0103-2020-UANCV-CU-R, de fecha 09 de marzo de 2020,
se aprobd la reestructuraciéon académica, administrativa y econémica de la universidad
Andina “Néstor Caceres Veldsquez” de Juliaca. Asimismo, se nominé la Comisién de
Reestructuracion Académica presidido por el Dr. Fidel Hugo Barrantes Sanchez e integrado
por el Dr. Rildo Paul Tapia Condori, Mgtr. Milthon Quispe Huanca y la estudiante Margareth

PN QQ& Irene Vera Arapa. Dicha comision ha sido conformada con la finalidad de reestructurar la

arte académica y reorientar la mejora de la misma. En atencién a ello, la Comisién elevé la
elacién de docentes que habrian ingresado por pacto colectivo y por procedimiento
irregular, los que habrian sido observados por la Direccién de Licenciamiento de la
Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU;

Que, con la Resolucion N° 529-2014-CU-R-UANCYV, de fecha 12 de noviembre de 2014, se
resolvi6 disponer el ingreso a la docencia universitaria de la Universidad Andina “Néstor
Gaceres Velasquez” de Juliaca, en la modalidad de contrato a plazo indeterminado, de la
\ inmerly Zufiiga Zufiiga a la Carrera Académico Profesional de Obstetricia de la
tad de Ciencias de la Salud, en la categoria de profesora auxiliar, a partir del 01 de
§embre del 2014;

e, mediante la Resoluciéon N° 0128-2020-UANCV-CU-R, de fecha 04 de mayo de 2020,
se resolvio iniciar el procedimiento administrativo de nulidad de oficio de ingreso a la
docencia universitaria emitidas por la Universidad Andina “Néstor Caceres Veldsquez” de
Juliaca, por estar inmersa en causal de nulidad prevista en el numeral 1y 2 del articulo 10°
del Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley
N° 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, entre otros, a la docente Carol
Kinmerly Zufiga Zufiiga, materia de la Resoluciéon N° 529-2014-CU-R-UANCV; y, asimismo,
se dispuso la suspension de la carga académica, en tanto se esclarezca su situacion de
ingreso a la docencia universitaria; otorgandose el plazo de ley para que ejerzan su derecho
de defensa. Posteriormente, con la Resolucién N° 0132-2020-CU-R-UANCV, de fecha 08 de
mayo de 2020, se resolvié integrar la Resoluciéon N° 0128-2020-UANCV-CU-R, de fecha 04
de mayo de 2020;

Que, la Universidad Andina “Néstor Céceres Veldsquez” de Juliaca, ha cumplido con
notificar a la Dra. Carol Kinmerly Zufiiga Zufiiga, con la Carta N° 054-2020-UANCV-R, en
fecha 12 de mayo del 2020, mediante el cual se le puso de conocimiento de la Resolucién
N° 0128-2020-UANCV-CU-R, de fecha 04 de mayo de 2020 e integrada con la Resolucién
N° 0132-2020-CU-R-UANCV, de fecha 08 de mayo de 2020; hecho que esta acreditado con
la constancia virtual de remision de carta, a horas: 16:58, lo que también se evidencia con
su escrito de descargo de fecha 12 de mayo de 2020;

Que, dona Carol Kinmerly Zufiiga Zufiiga mediante escrito de fecha 12 de mayo de 2020
ejercio su derecho de defensa, en el que sostiene que, desde la expedicion de la Resolucion
529-2014-CU-R-UANCV de fecha 12 de noviembre de 2014, hasta la fecha han transcurrido
mas de seis afios, por lo que considera que ha prescrito la facultad para declarar la nulidad
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de oficio de dicha resolucién, en aplicacién de la Ley 27444;

Que, conforme lo dispone el articulo 3° del TUO de la Ley del Procedimiento
Administrativo General - Ley N° 27444, son requisitos de validez de los actos
administrativos:
1. Competencia.- Ser emitido por el érgano facultado en razén de la materia, territorio, grado, tiempo
o0 cuantia, a través de la autoridad regularmente nominada al momento del dictado y en caso de
6rganos colegiados, cumpliendo los requisitos de sesién, quorum y deliberacién indispensables para
su emision.
2. Objeto o contenido.- Los actos administrativos deben expresar su respectivo objeto, de tal modo
que pueda determinarse inequivocamente sus efectos juridicos. Su contenido se ajustard a lo
dispuesto en el ordenamiento juridico, debiendo ser licito, preciso, posible fisica y juridicamente, y
comprender las cuestiones surgidas de la motivacion.
3. Finalidad publica.- Adecuarse a las finalidades de interés publico asumidas por las normas que
otorgan las facultades al 6rgano emisor, sin que pueda habilitarsele a perseguir mediante el acto, aun
encubiertamente, alguna finalidad sea personal de la propia autoridad, a favor de un tercero, u otra
finalidad publica distinta a la prevista en la ley. La ausencia de normas que indique los fines de una
facultad no genera discrecionalidad.

4. Motivacion.- El acto administrativo debe estar debidamente motivado en proporcién al contenido
y conforme al ordenamiento juridico.

5. Procedimiento regular.- Antes de su emisién, el acto debe ser conformado mediante el
cumplimiento del procedimiento previsto para su generacion.
ue, el articulo 10° del TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley
27444, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, indica que son vicios del
acto administrativo, que causan su nulidad de pleno derecho, los siguientes:
1. La contravencion a la Constitucion, a las leyes o a las normas reglamentarias.
2. El defecto o la omisién de alguno de sus requisitos de validez, salvo que se presente alguno de los
supuestos de conservacion del acto a que se refiere el articulo 14.
Los actos expresos o los que resulten como consecuencia de la aprobacién automaética o por silencio
administrativo positivo, por los que se adquiere facultades, o derechos, cuando son contrarios al

ordenamiento juridico, o cuando no se cumplen con los requisitos, documentacién o tramites
esenciales para su adquisicion.

4. Los actos administrativos que sean constitutivos de infraccién penal, o que se dicten como
consecuencia de la misma.

Que, el quinto parrafo del articulo 122° de la Ley Universitaria N° 30220, establece: “El
Estatuto de cada universidad privada define el proceso de seleccién, contratacion,

permanencia y promocion de sus docentes, con sujecion a lo dispuesto en los articulo 80 y
82 de la presente Ley”;

Que, el articulo 80° de la Ley Universitaria N° 30220, dispone:
Los docentes son:
80.1. Ordinarios: principales, asociados y auxiliares.
80.2. Extraordinarios: eméritos, honorarios y similares dignidades que sefiale cada universidad, que
no podran superar el 10% del nimero total de docentes que dictan en el respectivo semestre.
80.3. Contratados: que presten servicios a plazo determinado en los niveles y condiciones que fija el
respectivo contrato.

Que, el articulo 82° de la Ley Universitaria N° 30220, indica:

Para el ejercicio de la docencia universitaria, como docente ordinario y contratado es obligatorio
poseer:

82.1. El grado de Maestro para la formacién en el nivel de pregrado.
82.2. El grado de Maestro o Doctor para maestrias y programas de especializacion.
82.3. El grado de Doctor para la formacidn a nivel de doctorado (...).

Que, el articulo 83° de la Ley Universitaria N° 30220 sefiala: “La admision a la carrera
docente se hace por concurso publico de méritos. Tiene como base fundamental la calidad
intelectual y académica del concursante conforme a lo establecido en el Estatuto de cada
universidad (...)";

Que, el articulo 104 Inc. b) del Estatuto de la UANCV, aprobado por Resolucién 001-2007-
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AU-R-UANCV, ultima parte, establece que:

“Elingreso a la carrera docente como profesor ordinario se inicia en la categoria de profesor
auxiliar, de acuerdo a los siguientes requisitos:

b) Por concurso publico de méritos y prueba de capacidad docente o por oposicién de clase

magistral”.
Que, el inciso n) del articulo 73° del referido Estatuto indica como una de las atribuciones
del Consejo de Facultad: “Proponer al Consejo Universitario el contrato, nombramiento,
promocidn, ratificacién y cambio de régimen de docentes de la facultad, en concordancia a
la Ley Universitaria, Estatuto y Reglamento”. Por otro lado, el inciso j) del articulo 57° del
aludido Estatuto sefiala como una de las atribuciones del Consejo Universitario: “Nombrar,
contratar, los servicios profesionales para el ejercicio de la docencia y/o funciones
administrativas en las modalidades previstas por ley”;

Que, segin las normas el proceso de seleccién y contratacién de los docentes de las
universidades privadas es definido por el Estatuto de cada Universidad. Por lo tanto, al

ingreso a la docencia universitaria de dofia Carol Kinmerly Zufliga Zufiiga, contenida en la
Resolucion N° 529-2014-CU-R-UANCYV, de fecha 12 de noviembre de 2014, la Universidad

niversitario aprobado por Resoluciéon N° 001-2007-AU-R-UANCYV, de fecha 30 de abril de
007;

Que, del anélisis de lo actuado, se tiene que mediante Resolucion N° 529-2014-CU-R-
UANCYV, de fecha 12 de noviembre de 2014, se resolvi6 disponer el ingreso a la docencia
universitaria de la Universidad Andina “Néstor Caceres Veldsquez” de Juliaca, en la
modalidad de contrato a plazo indeterminado, de la Dra. Carol Kinmerly Zufiiga Zufiga a la
Carrera Académico Profesional de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud, en la

concurso ptblico de méritos y prueba de capacidad docentes por oposicién de clases magistral.
Sin embargo, de la Resolucion N° 529-2014-CU-R-UANCYV, se tiene que el ingreso a la
docencia universitaria de la Dra. Carol Kinmerly Zufiga Zufliga, se realiz6 a solicitud en
mérito del cumplimiento del Pacto Colectivo, alegando que es hija de la docente fallecida
Dery Josefina Zufiiga Retamozo; y, asimismo, dicha Resolucién tuvo como fundamento los
resultados del Concurso de Evaluacion y Selecciéon de Docentes por Contrato del afio
académico 2014. Ambos fundamentos contravienen la Ley Universitaria y el Estatuto
Universitario. Por lo que, la referida Resolucién se encuentra incursa en la causal de nulidad
que sefala los numerales 1° y 2° del articulo 10° del TUO de la Ley N° 24744;

Que, en el primer parrafo de la parte considerativa de la Resolucién N° 529-2014-CU-R-

UANCYV, se afirma:
(..) Que, la Dra. CAROL KINMERLY ZUNIGA ZUNIGA, ha solicitado ingreso a la docencia ordinaria de
esta Casa Superior de Estudios, con el fundamento de que en el Acta de Convenio de Negociacion
suscrito entre la Comision de Autoridades Universitarias y la Comisién del Sindicato de Docentes
Universitarios de la Universidad Andina “Néstor Caceres Velasquez” de Juliaca, sefiala que esta Casa
Superior de Estudios, conviene en reconocer y ejecutar los logros de pactos colectivos anteriores, para
el nombramiento de un familiar de primer grado consanguineo o cényuge profesional, en caso de
renuncia, invalidez, fallecimiento y otras contingencias vitales que sufre el docente ordinario y con
caracter permanente.

Que, en el segundo y tercer parrafo de la mencionada Resolucién N° 529-2014-CU-R-
UANCYV, se indica:

(...) Que, la Obs. DERY JOSEFINA ZUNIGA RETAMOZO (Q.E.P.D.), fue nombrado docente ordinario, en
la Carrera Académico Profesional de Obstetricia - Facultad de Ciencias de la Salud de esta Casa
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Superior de Estudios, habiendo fallecido el 23 de marzo del 2009, conforme lo sefiala la resolucién N°
1960-2009-R-UANCYV, de fecha 14 de octubre del 2014;

Que, con la copia certificada de la partida de nacimiento de fecha 02 de junio de 1960, extendido por

la Division de Registro Civil de la Municipalidad de Arequipa, donde se acredita que la solicitante DRA.

CAROL KINMERLY ZUNIGA ZUNIGA, es hija de quien vida fue Obs. Dery Josefina Zuiiiga Retamozo.
Que, de los citados argumentos, se advierte que el ingreso de la Dra. Carol Kinmerly Zufiiga
Zuiiiga se produjo como consecuencia del cumplimiento del Pacto Colectivo suscrito por la
autoridad universitaria y el sindicato de docentes; ello contraviene lo dispuesto por el
articulo 83° de la Ley Universitaria N° 30220, que sefiala que la admisién a la carrera
docente se hace por concurso publico de méritos. Asimismo, dicha Resolucién también
infringe el articulo 104° del Estatuto de la universidad, segtn la cual el ingreso a la docencia
universitaria se realiza por concurso publico de méritos y prueba de capacidad docentes por
oposicion de clases magistral;
Que, el Tribunal Constitucional STC 02107-2013-PA/TC, en el caso Gilda Escalante
Zegarra, sefial6:
“(...) el Tribunal considera que no puede afirmarse que la prestacién de servicios como docente de la
Universidad demandada se haya desnaturalizado en los términos de los incisos a) y d) del articulo 77¢
del Decreto Supremo N2 003-97-TR, dado que dichos supuestos de desnaturalizacién no resultan
aplicables a ese tipo de labores. En efecto, de acuerdo con el articulo 48 de la Ley Universitaria, el
derecho a la proteccién adecuada contra el despido arbitrario consiste en el previo procedimiento
administrativo disciplinario para que se extinga la relacién laboral; derecho que les asiste a los
profesores ordinarios, principales, asociados o auxiliares de las universidades; condicién que
adquiere Uinicamente mediante concurso publico de méritos, hecho que la accionante no ha probado
en autos” (Diario EIl Peruano, separata de procesos constitucionales el 22-01-2015, pagina 51221).

Que, por otro lado, en el quinto parrafo de la Resolucién N° 529-2014-CU-R-UANCY, se
precisa: “(...) Que, mediante resolucion N° 011-2014-CU-R-UANCYV, de fecha 10 de enero del
204, se aprob6 los resultados de Concurso de Evaluacién y Seleccion de Docentes por
Qantrato, para la Universidad Andina “Néstor Caceres Velasquez” de Juliaca, para el afio
agadémico 2014, en el que aparece la solicitante Dra. Carol Kinmerly Zufliga Zufiiga, con 76.7
ntos en la Carrera Académico Profesional de Obstetricia/Sede Juliaca”. De ello, también
se advierte que se dispuso el ingreso a la docencia universitaria de la citada profesional de
manera irregular, por cuanto dicho concurso ha sido para docentes contratados y no para
contrato a plazo indeterminado, ni tampoco para la docencia ordinaria.

Que, dofia Carol Kinmerly Zufiga Zufiiga en su escrito de fecha 12 de mayo de 2020
sostiene que, desde la expedicién de la Resolucion 529-2014-CU-R-UANCV de fecha 12 de
noviembre de 2014, hasta la fecha han transcurrido mas de seis afios, por lo que considera
que la facultad para declarar la nulidad de oficio ha prescrito, en aplicacion de la Ley 27444.
Al respecto, los vicios previstos por el articulo 10° del TUO de la Ley N° 27444, causan
nulidad de pleno derecho, lo que significa que se trata de un acto inexistente, que no produce
eficacia alguna; es decir, es juridicamente inexistente. Ya desde el Derecho Romano se
conoce el aforismo: “Quod nullum est, nullum producit effectum”, que significa “lo que es nulo
no produce ningun efecto”. En esa linea, el acto administrativo nulo de pleno derecho no
estd sujeto a plazo de prescripcién, ya que nacié sin vida. Ademas, el ingreso a la docencia
de la Dra. Carol Kinmerly Zuiiga Zufiiga se produjo “contra legem” (contrario a la ley); por
lo tanto, resulta obvio que tal grado de irregularidad no puede convalidarse ni “legalizarse”
por ningun concepto, ni por el paso del tiempo. En consecuencia, resulta infundada la
prescripcion planteada por la citada profesional;

Que, el Presidente de la Comisién de Reestructuracién Académico Dr. Fidel Hugo Barrantes
Sanchez, mediante Oficio N° 008-2020-CRA-UANCV-], de fecha 09 de setiembre de 2020,
remitio los resultados finales sobre la investigacién de docentes que ingresaron en forma
irregular y por pacto colectivo, materia de las Resoluciones N° 128 y 132-2020-UANCV-CU-
R, asi como la Resolucién N° 0103-2020-UANCV-CU-R. Mediante dicho documento se
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adjunté el acta de reunion de la Comision de Restructuraciéon Académica, de fecha 24 de
agosto de 2020;
Que, la Comision de Reestructuracion Académica, en el acapite 2° del segundo punto del
acta de reunion de fecha 24 de agosto de 2020, acordo6:
Que, con opinidn de Asesoria Legal, se declare la nulidad de oficio de la Resoluciéon N° 0529-2014-
UANCV-CU-R fecha 12 de noviembre del 2014, por el que se resuelve disponer el ingreso a la docencia
universitaria de la Universidad Andina Néstor Caceres Velasquez, en la modalidad de contrato a plazo
indeterminado, de la Dra. Carol Kinmerly Zufiga Zuiiiga de la Escuela Profesional de Obstetricia de la

Facultad de Ciencias de la Salud en la categoria de Profesora Auxiliar a partir del 1 de diciembre del
2014 (..).

Que, en consecuencia, la Resolucion N° 529-2014-CU-R-UANCV, de fecha 12 de noviembre

de 2014, se encuentra incursa en las causales de nulidad previstas por los incisos 1°y 2° del

articulo 10° del TUO de la Ley N° 27444;

Que, segin el articulo 5° de las disposiciones en materia de Educaciéon Superior
Universitaria en el marco del Estado de Emergencia Sanitaria a nivel nacional del Decreto

Facultese a las Asambleas Universitarias, Consejos Universitarios, Consejos de Facultad y en general
a cualquier érgano de gobierno de universidades publicas y privadas, para que realicen sesiones
virtuales con la misma validez que una sesion presencial. Para ello emplean medios electrénicos u
otros de naturaleza similar que garanticen la comunicacion, participacién y el ejercicio de los derechos
de voz y voto de sus miembros. Los medios utilizados para la realizacién de las sesiones virtuales
deben garantizar la autenticidad y legitimidad de los acuerdos adoptados.

Que, el Consejo Universitario de la Universidad Andina "Néstor Caceres Velasquez" de
Juliaca, en su sesion extraordinaria via plataforma virtual de fecha 14 de setiembre de 2020,
conforme a las atribuciones conferidas por el Estatuto, entre otros, acord6 aprobar los
tasultados finales sobre la investigacion de docentes que ingresaron en forma irregular y
pacto colectivo de la Universidad Andina Néstor Céaceres Veldsquez”, materia de las

del Rector presidir el Consejo Universitario y la Asamblea Universitaria, asi como hacer
cumplir sus acuerdos; y,

Estando, al acuerdo del Consejo Universitario de la Universidad Andina "Néstor Caceres
Velasquez" de Juliaca, y conforme a lo establecido por la Ley Universitaria N° 30220, Ley de
Creacién de la UANCV N° 23738, Modificatoria N2 24661 y el Estatuto de la UANCV, que
confieren facultades al Sefior Rector de esta Casa Superior de Estudios;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR, INFUNDADA la prescripcion planteada por la
Dra. Carol Kinmerly Zufiiga Zuiiiga en su escrito de fecha 12 de mayo de 2020.

ARTICULO SEGUNDO.- DECLARAR, la NULIDAD DE OFICIO de la

RESOLUCION N° 529-2014-CU-R-UANCYV, de fecha 12 de noviembre de 2014, por
el que se resolvid disponer el ingreso a la docencia universitaria de la Universidad Andina
“Néstor Caceres Veldsquez” de Juliaca, en la modalidad de contrato a plazo indeterminado,
de la Dra. Carol Kinmerly Zufiiga Zufiiga a la Carrera Académico Profesional de Obstetricia
de la Facultad de Ciencias de la Salud, en la categoria de profesora auxiliar, a partir del 01

de diciembre del 2014. En consecuencia, se DECLARA NULA Y SIN EFECTO LEGAL la citada
Resolucion.

ARTiCULO TERCERO.- DISPONER, que la OFICINA DEL ORGANO DE
INSPECCION Y CONTROL - ORIC de esta Casa Superior de Estudios, proceda
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conforme a sus atribuciones.

ARTiCULO CUARTO.- AUTORIZAR, a la OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

para que tome las acciones legales correspondientes.

ARTICULO QUINTO.- NOTIFICAR, la presente Resolucién a la administrada en forma

virtual a través de su correo electrénico que registr6 en la ficha de SIGU.

ARTICULO SEXTO.- PUBLICAR, la presente resolucion en el portal institucional de

transparencia de la Universidad, ubicado en la pagina web: www.uancv.edu.pe.

ARTlCULO SEPT|MO ENCARGAR, al Vicerrectorado Académico, Vicerrectorado de
Investigacion, Vicerrectorado Administrativo, Decanos de Facultad, Oficina de Planificaciéon
Universitaria, Oficina de Personal, Oficina de Economia, Oficina de Servicios Académicos,
Oficina de Gestién de Calidad Académica, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina de Imagen y

Promocion Institucional y la Oficina del Organo de Inspeccién y Control, el cumplimiento de
la presente resolucion.

Registrese, comuniquese y archivese.

UNIVERSIDAD ANDINA
TOR GACERES VELASQUEZ"

f

SECRETARIO GENERAL

SESI0REN,
SR
S/ SECRETARIA 1=
\2! GENERAL
77 7_

JU et

R - UANCV; VICE RECTORADOS; DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
OFICINAS: DU; PU; GCA; SA; P; E; AJ; IPI; ORIC, y demas oficinas. UNIDADES: T, CO, REMUNERACIONES, y demés unidades
ARCH. |BN/RCC/mam
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